Manual Eletronico FIT

Este manual eletronico é elaborado e publicado para ajuda-lo(a) em sua
integracdo a vida universitaria e permitir que vocé usufrua das muitas

oportunidades que a FIT oferece.

Nele vocé vai encontrar centenas de informagdes, na forma de um glossario,
qgue lhe permite radpida e facilmente encontrar respostas para muitas questoes

gue surgem no cotidiano.

Desde expressdes aparentemente primdrias até informagdes mais sofisticadas,
passando pelos nomes e funcdes dos que trabalham nos setores académicos e
administrativos, e até mesmo verbetes, comumente simpldrios, poderdo, em

certos momentos e circunstancias, ser extremamente Uteis.

Recomendamos a cuidadosa e permanente leitura deste Manual, de forma que
ele possa se constituir num substanciado instrumento para facilitar e melhorar a
nossa vida académica. Ele ndo é e nem pretende constituir-se em sua final fonte
de referéncia ou de consultas: havendo necessidade de esclarecimentos
adicionais, procure as demais instancias da Faculdade Impacta para o
encaminhamento de dividas remanescentes, para uma atencao pontual ou até,
guem sabe, encaminhamento e insercao de sua sugestdao em nossa proxima

edicao.
Cordiais saudacdes académicas

CELIO ANTUNES DE SOUZA

Diretor Geral
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ABANDONO DE CURSO

A auséncia de renovagdo da matricula, por parte
do aluno, configura abandono de Curso e
acarreta interrupg¢ao do vinculo académico deste
com o Curso. Também é considerado abandono
de curso, a auséncia injustificada e/ou
prolongada que ocasione a extrapolacdo do
minimo de freqiiéncia regimentalmente exigido.
O eventual retorno do aluno que tenha
abandonado o Curso se da por Rematricula (Ver)
ou, em alguns casos, somente, através de novo
Processo Seletivo. Ver também Trancamento de

Matricula e Cancelamento de Matricula.

ACHADOS E PERDIDOS

Ainda que ndo tenha nenhuma responsabilidade
sobre objetivos deixados no interior das salas, a
FIT recomenda a busca de tais bens, no dia
imediatamente seguinte a seu extravio, na
Portaria de Alunos com a Sra. Silvia.

ADITAMENTO DO CREDITO EDUCATIVO

Aditamento é a renovacgdo semestral do contrato
de financiamento que ocorre no periodo de re-
matricula do estudante no curso, ou seja, apds
ingresso no FIES, o financiamento dos semestres
seguintes é feito por aditamento ao contrato
inicial, independentemente do regime do curso
(anual ou semestral). O aditamento ndo é feito
automaticamente - NECESSITA QUE O
ESTUDANTE COMPAREGCA NA SUA IES NO
PERIODO MARCADO POR ELA PARA RENOVACAO
DO FIES.

ADMINISTRACAO GERAL

Setor incumbido da Administragdo Geral da
Faculdade Impacta.

ALUNO CONCLUINTE

Aluno regularmente matriculado na ultima série
do curso e em condigOes de receber o respectivo
diploma.

ALUNO INADIMPLENTE

Aluno com pendéncia na Tesouraria ou na
Biblioteca da FIT.

ALUNO REGULAR E NAO REGULAR

Aluno regular é o aluno matriculado em curso de
graduacdo e pds-graduacgao e o aluno ndo regular
é aquele inscrito em curso de aperfeicoamento,
de especializagdo, de extensdo ou seqtiencial, ou
em disciplinas isoladas do curso oferecido
regularmente.

ANO LETIVO

O ano letivo, independentemente do ano civil,
abrange no minimo 200 (duzentos) dias,
distribuidos em dois periodos letivos regulares,
cada um com, no minimo 100 (cem) dias de
atividades escolares efetivas, excluido o tempo
reservado a exames. O periodo letivo prolonga-




se sempre que necessdrio para que se
completem os dias letivos previstos, bem como
para o integral cumprimento do conteudo e
carga hordéria estabelecidos nos programas das
disciplinas nele ministradas. Entre os periodos
letivos regulares sdao executados programas de
ensino ndo curriculares e de pesquisa,
objetivando a utilizacdo dos recursos materiais e
humanos disponiveis.

ANTECIPACAO DE COLACAO DE GRAU

A concluinte que o requerer, o Grau pode ser
conferido em ato simples, na presenca de dois
professores, em local e data determinados pelo
Diretor da FIT.

APERFEICOAMENTO

Os Cursos de Aperfeicoamento tém por
finalidade complementar os conhecimentos
profissionais dos diferentes campos do saber.
Atendidas as disposicOes estatutarias e
regimentais podem ser implantados e
desenvolvidos de acordo com a especificidade
dos objetivos propostos e do programa, sempre
nos termos definidos no ato de autorizagdo de
funcionamento expedido pela Diretoria.

APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Mediante andlise prévia e aprovagdo do
Colegiado ou do Coordenador, o aluno pode
pedir dispensa de disciplinas cumpridas na FIT ou
em outra Instituicdo de Ensino, uma vez
constatada, entre elas, equivaléncia. Pode haver
aproveitamento de estudos de um Curso de
graduagdo para outro e de um Curso de pds-
graduacdo 'stricto sensu" (Ver) para a
graduacdo. Ver também Equivaléncia de
Disciplinas. Pode, ainda, ocorrer o
aproveitamento discente extraordindrio que
deve ser demonstrado por meio de provas e
outros instrumentos de avaliagdo especificos,
aplicados por banca examinadora especial
especialmente designada pela FIT permitindo a
abreviacdo de seus cursos, de acordo com o
Regimento em vigor. As disciplinas objeto de
aproveitamento de estudos ou equivaléncias sdo
as realizadas anteriormente ao ingresso na FIT.
Ha prazos estabelecidos pelo Calendario e tém
direito a requerer os ingressantes de 12 e 29
periodo letivo de cada ano.

ATESTADO

E um documento oficial, de efeito transitério,
emitido pela Secretaria Académica, com base em
outros documentos, comprovando a matricula, a
freqiiéncia etc. Ver também Declaracgdo.

ATESTADO DE VAGA

Trata-se de instituto em decadéncia, porque até




2007 o aluno sé poderia requerer transferéncia
para outra instituicdo de ensino superior, caso
apresentasse uma declaracdo atestando a
existéncia de vaga em outra instituicio de
ensino. Ver Declaracgdo de vaga.

ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As atividades complementares tém a finalidade
de enriquecer e ampliar os conhecimentos do
aluno a partir de seu interesse pessoal e
profissional. S3o consideradas, também, como
atividades complementares, vivéncias dos alunos
em situagOes técnico-didaticas especificas de
cada area, ou de interesse do aluno, tais como
palestras, cursos de atualizagao,
desenvolvimento de atividades docentes em
contextos diversos, oficinas pedagdgicas, foruns
de debates, semindrios, encontros técnico-
cientificos, participagdo em atividades de
iniciagdo a pesquisa, iniciagdo a docéncia,
monitoria e outras formas que venham a atender
aos objetivos do curso. As atividades
complementares podem ocorrer fora do
ambiente  escolar/académico, em  vdrias
modalidades, que devem ser reconhecidas,
supervisionadas e homologadas pelo respectivo
colegiado de curso. Para integralizacdo do
curriculo proposto devem ser cursadas as horas
de atividades complementares aprovadas pelo
respectivo curso de graduacdo e desenvolvidas
ao longo do tempo de operacionalizagdo do
curriculo.

ATIVIDADES CURRICULARES

Toda e qualquer atividade realizada no ambito
dos cursos da FIT sdo atividades curriculares e
sdo, portanto, passiveis de avaliagdo. Em suma,
podem ser consideradas atividades curriculares,
pesquisas, exercicios, arglicGes, trabalhos
praticos, semindrios, excursdes, estagios, provas
escritas e orais. O professor pode, com
conhecimento prévio do Coordenacdo do Curso,
promover trabalhos, exercicios e outras
atividades em classe e extraclasse, a serem
computados nas notas das verificagdes parciais,
nos limites definidos pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao.

AUDITORIOS

A FIT possui dois auditérios onde se realizam
atividades publicas e aulas magnas que redinem
publico mais numeroso: localizam-se no segundo
pavimento e contam com um area de 188,10 m>.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A avaliacdo do desempenho escolar, parte
integrante do processo ensino-aprendizagem é




feita por disciplina e incide sobre a freqiiéncia e o
aproveitamento escolar. (Ver artigos 59 a 74 do
regimento em vigor)

AVALIACAO INSTITUCIONAL

O Programa de Avaliagdo Institucional da FIT, a
cargo da Comissdao Permanente de Avaliagdo —
CPA, objetiva manter os diferentes setores de
trabalho informados sobre aspectos de
exceléncia, deficiéncia e caréncia, para que sejam
tomadas decisbes que implementem agles
necessarias, para promover corre¢ao dos desvios
e caréncias e/ou para manter e animar o que se
mostrou como de exceléncia. O Programa de
Avaliacdo Institucional requer a participagao de
todos os segmentos que compdem a FIT.

B

BEBIDAS ALCOOLICAS

As Leis n.2 9294/96 e 13.541/2009 proibem,
expressamente, fumar em recintos fechados,
enquanto o regimento veda o consumo de
bebidas no interior da FIT.

BIBLIOTECA

A FIT dispOe de uma biblioteca especializada para
uso do corpo docente e discente e da
comunidade da regido, sob a responsabilidade de
profissional legalmente habilitado. A biblioteca,
organizada segundo 0s principios
internacionalmente  aceitos, rege-se por
regulamento préprio.

BOLSAS

A FIT promove a concessao de bolsas de iniciacdo
cientifica e tecnoldgica em conformidade com
um regulamento préprio. H3, entretanto outras
formas de financiamento tais como PROUNI e
FIES, que devem ser consultados.

C

CALENDARIO

O calendario escolar que pode ser consultado na
Secretaria ou no sitio da FIT, prevé um ano letivo,
com, no minimo 200 (duzentos) dias, distribuidos
em dois periodos letivos regulares, cada um com,
no minimo 100 (cem) dias de atividades
escolares efetivas, excluido o tempo reservado a
exames. No calendario o periodo dedicado a
avaliagOes é estabelecido a priori, de forma que o
aluno possa organizar a sua vida académica.

CALOURO

Aluno recém ingresso na FIT e em qualquer
instituicdao de ensino superior.

CANCELAMENTO DE MATRICULA

O cancelamento de matricula ocorre quando os
alunos cancelam voluntariamente a sua
matricula ou deixam de comparecer e ndo




renovam a matricula de acordo com prazos e
condicGes fixadas em Edital, perdendo o vinculo
com a Instituicdo por abandono. Nesse caso, tais
alunos somente podem retornar mediante novo
Processo Seletivo.

CANTINA

Estabelecimento terceirizado para prestacdo de
servigos. Funciona a partir de 14 horas e pratica
precos ao alcance do académico da FIT.

CAPACITACAO DOCENTE

Programa de capacitagdo dos professores da FIT.

CARGA HORARIA

Os cursos de graduagdo no Brasil ndo tem todos
a mesma carga horaria. Alguns cursos como
Administracdo e Ciéncias Contdbeis, tem, por
exemplo, a duragdo maxima de 3.000 horas
integralizadas em minimo de 7 e maximo de 12
semestres (Resolugdo CNE CES 2/2007) e os
cursos superiores de tecnologia tem a duracdo
de 2.000 horas. (Ver Duragao)

CARREIRA DOCENTE

Carreira no magistério; carreira do professor.

CARTAO DE IDENTIDADE (MAGNETICO)

A matricula na FIT assegura ao aluno um Registro
académico, através do qual se outorga uma
senha de acesso a Internet e outras facilidades
indispensaveis em termos de laboratdrios,
reproducdes, biblioteca, etc.

CATALOGO DE CURSO

A Diretoria da FIT divulga, anualmente, através
de catdlogo, os programas dos cursos e demais
componentes  curriculares,  sua duragdo,
requisitos, qualificacdo dos professores, recursos
disponiveis e critérios de avaliagdo, obrigando-se
a cumprir as respectivas condi¢cdes, de
conformidade com a legislagdo vigente.

CENTRO ACADEMICO

O corpo discente tem como odrgdo de
representa¢do o Diretério ou Centro Académico,
regido por estatuto préprio, por ele elaborado e
aprovado de acordo com a legislagdo vigente. A
representagdo tem por objetivo promover a
cooperagdo da comunidade académica e o
aprimoramento  da Instituicdo,  vedadas
atividades de natureza politico-partidaria bem
como a participacdo em entidade alheia a FIT.

CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE CURSO

A concluinte de curso seqliencial, de pos-
graduacdo, em niveisde especializagdo ou
aperfeicoamento, e de extensdo é expedido
certificado. Os graus académicos sdo conferidos
pelo Diretor da FIT em sessdo publica e solene do
CONSU, em data e local previamente designado
pelo Diretor da FIT, na qual os graduados
prestam o juramento de praxe. Ver Diploma.

CNE

Ver Conselho Nacional de Educagao




COLACAO DE GRAU

Os graus académicos sao conferidos pelo Diretor
da FIT em sessdo publica e solene do CONSU, em
data e local previamente designado pelo Diretor
da FIT, na qual os graduados prestam o
juramento de praxe

COLEGIADO DE CURSO

O Colegiado de curso congrega representantes
dos corpos docente, discente e técnico-
administrativo de cada curso de graduacdo da
FIT.

COMERCIO DE QUALQUER NATUREZA

A comercializagdo de qualquer produto so é
possivel é permitida fora dos limites da FIT

COLEGIADOS SUPERIORES

Em conformidade com o Regimento da FIT, ha
dois colegiados superiores de deliberacdo
coletiva aos quais devem ser remetidos assuntos
de carater geral e assuntos de carater
académico. S3o respectivamente, o Conselho
Superior e o Conselho de Ensino e Pesquisa.

COLEGIADO DE CURSO

O Colegiado de Curso congrega representantes
dos corpos docente, discente e técnico-
administrativo de cada curso de graduagdao da
FIT.

COMPENSACAO DE FALTAS

No ensino superior brasileiro ndo existe a figura
do “abono” de faltas as aulas. Contudo, a lei
permite um tratamento especial a eventuais
faltosos, considerando duas situagdes:
problemas de saude (Decreto-Lei 1.044/69) e
gestacdo (Lei 6.202/75). O amparo, no primeiro
caso, consiste em permitir que o aluno portador
de doencas caracterizadas no Decreto-Lei
1.044/69, faca exercicios domiciliares, durante o
afastamento minimo de 15 dias, até o maximo
pedagogicamente aceitdvel. E preciso requerer
compensacdo de faltas, pessoalmente ou por
meio de familiares ou procuragao, na Secretaria,
até oito dias a partir da data do afastamento,
anexando atestado da Associagdo Paulista de
Medicina, identificando o problema de saude
pelo CID (Cddigo de Identificagdo da Doenga) ou
atestado médico emitido por instituicdo oficial
ou credenciada. No caso de aluna gestante, a
partir do inicio do oitavo més de gestacdo e
durante os trés meses consecutivos a estudante
em estado de gravidez ficard assistida pelo
regime de exercicios domiciliares instituido pelo
Decreto-lei 1.044/69. O periodo efetivo do
afastamento é determinado por atestado médico
apresentado pela aluna, observado o inicio e a
duracdo acima informados. Realizados os
exercicios domiciliares durante o afastamento, e




aceitos pelos professores das disciplinas
respectivas como suficientes, as faltas sdo
compensadas.

CONCEITO

Na FIT sdo atribuidas notas.

COLEGIADO DE CURSO

O Colegiado de Curso congrega representantes
dos corpos docente, discente e técnico-
administrativo de cada curso de graduacgdo da
FIT.

CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO - CONSEPE

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo é o
6rgao técnico de coordenagdo e assessoramento,
em matéria de ensino, pesquisa e extensdo

CONSELHO SUPERIOR

O Conselho Superior é o 6rgdo maximo de
natureza normativa, consultiva e deliberacdo da
FIT.

CONSELHO NACIONAL DE EDUCAGCAO

As atribuicdes do Conselho sdo normativas,
deliberativas e de assessoramento ao Ministro de
Estado da Educagdo, no desempenho das
fungdes e atribuicdes do poder publico federal
em matéria de educacdo, cabendo-lhe formular e
avaliar a politica nacional de educacao, zelar pela
qualidade do ensino, velar pelo cumprimento da
legislacdo educacional e assegurar a participagao
da sociedade no aprimoramento da educacdo
brasileira.

Compete ao Conselho e as Camaras exercerem as
atribuicdes conferidas pela Lei 9.131/95,
emitindo pareceres e decidindo privativa e
autonomamente sobre os assuntos que lhe sdo
pertinentes, cabendo, no caso de decisdes das
Camaras, recurso ao Conselho Pleno.

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
EDUCACIONAIS

E o instrumento juridico que estabelece a relacdo
contratual entre o aluno e a Instituicao no ato da
matricula, gerando direitos e deveres entre as
partes e na aceitagdo, pelo aluno, das
disposicGes contidas no Regimento da FIT, nas
normas financeiras fixadas pela Entidade
Mantenedora e nas demais resolugcGes aprovadas
pelos o&rgdos deliberativos e consultivos da
Faculdade Impacta.

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO -
CPA

A CPA é a comissdo designada a realizar a Auto-
avaliacdo Institucional. Esta Auto-avaliagdo é
parte integrante do Sistema Nacional de
Avaliacdo do Ensino Superior (SINAES) que
abrange todas as instituicdes de educagdo
superior do Pais
A CPA deve contar, na sua composi¢cao, com a
participacdo de todos os segmentos da
comunidade académica e, também, da sociedade
civil organizada, ficando a critério dos drgdos




colegiados superiores da instituicdo as defini¢Ges
quanto ao seu modo de organizacdo, quantidade
de membros e dinamica de funcionamento. Uma
vez constituida a CPA, seu funcionamento
especifico devera prever estratégias que levem
em conta as caracteristicas da instituicdo, seu
porte e a existéncia ou ndo de experiéncias
anteriores de avaliacdo, incluindo a auto-
avaliagdo, avaliagOes externas, avaliacdo dos
docentes pelos alunos, avaliagio da pos-
graduacdo e outros.
A CPA é 6rgdo de representac¢do académica e ndo
da administragdo da instituicdo. Para assegurar
sua legitimidade junto a comunidade académica,
é recomendavel que, no processo de escolha dos
seus membros, sejam consultados os agentes
participantes do processo. Tal se faz necessario
pois, sem o envolvimento da comunidade, a
avaliagdo ndo cumprird plenamente o seu ciclo
participativo.

COORDENACAO DE CURSO

A coordenagdo didatico de cada curso esta a
cargo de um Coordenador de Curso escolhido e
designado pelo Diretor da FIT, para um mandato
maximo de dois anos, podendo ser reconduzido.

COORDENADOR DE CURSO

Compete ao Coordenador de Curso:

I - convocar e presidir as reunides de docentes
das varias dreas de estudos ou disciplinas afins
que comp&em o Curso;

Il - acompanhar a execucdo das atividades
programadas, bem como a assiduidade dos
Professores e alunos;

Il — supervisionar o cumprimento das atribuicdes
de cada Docente do Curso, dando ciéncia de
irregularidades ao Diretor da FIT;

IV — coordenar a elaboragao e sistematiza¢do das
ementas e programas de ensino das disciplinas
do curriculo pleno do curso para apreciacdo e
aprovacdo do Orgdo respectivo;

V - apresentar, semestralmente, ao Diretor da
FIT, relatério de suas atividades e das de sua
Coordenagdo, bem como as indicagOes
bibliograficas necessarias para o proximo periodo
letivo;

VI - sugerir a contratagdo ou dispensa do pessoal
docente e monitores;

VIl - propor ou encaminhar proposta, na forma
deste Regimento, para a criagdo de cursos
seqlenciais, de pos-graduacao e o
desenvolvimento de projetos de pesquisa e




programas de extensdo ou eventos
extracurriculares, culturais ou desportivos;

VIII - fomentar e incentivar a producao cientifica
e intelectual dos corpos Docente e Discente;

IX — sugerir medidas para aperfeicoar o perfil do
Curso, em fungdo de suas caracteristicas
profissionais e sociais;

X — sugerir e implementar atividades
relacionadas com a avaliagdo interna e externa
do curso, mormente aqueles concernentes a
avaliagdo institucional e os mecanismos de
avaliacdo do sistema federal de ensino;

XI - exercer as demais atribuicdes que |he sejam
previstas em lei e neste Regimento.

CORPO DISCENTE

Conjunto dos alunos da FIT.

CORPO DOCENTE

Conjunto dos professores da FIT.

CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO

Conjunto dos técnicos-administrativos da FIT.

CORREIO ELETRONICO

Todo aluno da FIT é portador de um login FIT que
assegura acesso a Internet

CREDENCIAMENTO

PORTARIA N2 427, DE 18 DE MARCO DE 2003
O Ministro de Estado da Educagdo, usando da
competéncia que lhe foi delegada pelos Decretos
no 1.845, de 28 de margo de 1996, e no 3.860, de
9 de julho de 2001, alterado pelo Decreto n2
3.908, de 4 de setembro de 2001, e tendo em
vista o Despacho DEPES no 0194/2003, da
Secretaria de Educagdo Superior, conforme
consta do Processo n2 23000.0011553/2002-96
Registros SAPIEnS n2% 703614 e 20031000205),
do Ministério da Educacdo, resolve:

Art. 1.2 Credenciar a instituicdo de ensino
superior denominada Faculdade Impacta de
Tecnologia da Informagdo - FITl, a ser
estabelecida na cidade de S3o Paulo, no Estado
de Sdo Paulo, mantida pela Impacta Tecnologia
Eletronica Ltda., com sede na cidade de S3do
Paulo, no Estado de Sao Paulo, aprovando neste
ato o seu Plano de Desenvolvimento
Institucional, pelo periodo de cinco anos, e o seu
Regimento.

Art. 2.2 Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo.
CRISTOVAM BUARQUE

CURRICULO DE CURSO

Cada curso tem um curriculo tipico, singular e
programatico que visualiza o plano de curso em
trés segmentos interdisciplinares: a formacao
basica, a formacdo técnico-profissional e a
formacgdo humana.




CURRICULO EM EXTINCAO

O curriculo ndo pode ser alterado
unilateralmente e por isso toda alteracao
curricular tem que obter autorizagio do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, uma
vez repercute na vida académica do aluno.
Curriculo em extingdo, assim, significa dizer que a
matriz curricular estd sendo concluida para dar
lugar a uma outra organizacdo curricular mais
consentanea com a realidade técnico-profissional

do curso que a promove.

CURRICULO VIGENTE Matriz curricular em vigor, ou seja, matriz
curricular atualizada.
CURSO Conjunto de disciplinas, praticas e atividades

curriculares, tecnicamente delineada num plano
de cursos com objetivos gerais e especificos
previamente determinados.

CURSO DE ADMINISTRACAO

O curso de Administracdo reflete atualmente
todas as diretrizes emanadas pelo MEC,
possibilitando um curso  extremamente
consistente. As diversas formas de integracdo
das disciplinas possibilitam a formagdo um
profissional de alto nivel e competitivo em
termos internacionais. Para complementar esta
estratégia temos ainda disciplinas integradas na
forma de trilhas de conhecimento em
abordagens inovadoras. Nosso Projeto Integrado
articula as disciplinas do curso ao longo dos oito
semestres, integrando o Plano de Negdcios,
Estagio Supervisionado e Trabalho de Conclusdo
de Curso fortalecendo a pratica do
empreendedorismo, propiciando ao aluno o
contato com a atividade profissional. Nosso
projeto multidisciplinar é desenvolvido em
parceria com o nosso curso de Gestdo de Sistema
de Informagdo, sendo considerado uma
experiéncia inédita no mundo.

CURSO DE SISTEMAS DE INFORMACAO

A Graduagdo em Sistemas de Informagdo tem
como objetivo apresentar tdpicos referentes a
especificagdo, arquitetura e implementagdo de
Sistemas de Informacao.

CURSO DE ESPECIALIZACAO

Os Cursos de Especializagdo, abertos a inscricdo
de graduados em cursos superiores, numa area
especifica do conhecimento, destinam-se, por
intermédio do desenvolvimento técnico, ao
aprofundamento e a atualizagdo, preparando
profissionais, em nivel de pds-graduacéo, tendo,
pois, por objetivo, o aprimoramento técnico
profissional e a formacdo de especialistas em
setores restritos de estudo, sem abranger o




campo total do saber em que se insere a
especialidade. (Ver lato sensu).

CURSO DE GRADUACAO

Os cursos de graduag¢do no Brasil ndo tem todos
a mesma carga horaria. Alguns cursos como
Administracdo e Ciéncias Contdbeis, tem, por
exemplo, a duragdo maxima de 3.000 horas
integralizadas em minimo de 7 e maximo de 12
semestres (Resolugdo CNE CES 2/2007) e os
cursos superiores de tecnologia tem a duracdo
de 2.000 horas. (Ver Duragdo)

CURSO DE POS-GRADUACAO

Ver curso de Especializagdo

CURSO SEQUENCIAL

Os cursos seqlienciais sdo cursos de nivel
superior mas ndo tém o carater de graduacdo. O
que se busca ao definir-se um curso seqiiencial é
uma formacdo especifica em um determinado
"campo do saber" e ndo em uma "drea de
conhecimento e suas habilitagdes".

CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM
BANCO DE DADOS

Os administradores de bancos de dados sdo

profissionais responsaveis pela criagdo,
manutengao e seguranga do banco de dados da
empresa programa que centraliza todas as
informagcBes relevantes das instituigdes. Os
bancos de dados devem ser projetados para
atender aos objetivos da empresa e, portanto,
variam muito de uma empresa para outra.
Podem guardar informag¢des como: cadastros de
clientes e de empregados, pesquisas com
clientes, curriculos de funciondrios e candidatos,
ou trabalhos publicados por professores ou
pesquisadores. Dependendo do porte da
empresa, ela pode ter varios bancos de dados

administrados por diferentes profissionais.

CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM
DESENVOLVIMENTO DE APLICACOES
PARA INTERNET

As malhas da internet crescem e multiplicam-se,
ignorando fronteiras, transformando a geografia.
Na area comercial, a internet é o catdlogo do
futuro. A confecgdo dos sites é resultado de um
trabalho de equipe em que o gerenciador Web é
responsavel pelo gerenciamento da criacdo
grafica. O mercado de trabalho para profissionais
que tenham conhecimento e experiéncia na area
de informatica de Web estd em franca expansao,
pois, a cada dia, mais interessados (— empresas,
artistas, prestadores de servicos, pessoas
comuns) querem dispor de um site na internet,
conscientes da importancia da rede para ampliar
seus negdcios e difundir sua imagem. Para que os
navegantes visitem com freqiiéncia um site, é
preciso atualiza-lo sempre, e esta tarefa cabe a
criatividade do profissional de Web. Portanto,




sd30 promissoras as perspectivas para quem esta
disposto a estar sempre informado das
novidades nas dreas de informatica e de estética.

CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM
DESIGN DE MIDIA DIGITAL

A atividade de design exige uma consistente base
cultural e tecnoldgica. Isto porque a visdo que se
espera de um designer é multipla. A importancia
de propiciar aos futuros designers uma formacao
em areas de competéncial, que articulem,
simultaneamente, cultura e tecnologia se dara
por meio do conhecimento de semidtica,
ergonomia, fotografia, marketing, computacdo
grafica, legislacdo e normas, video e
planejamento, o que fundamenta para
sedimentar uma boa formacao profissional.

CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM
REDES DE COMPUTADORES

Enfatiza a profissionalizacdo do aluno com o
objetivo de garantir sua empregabilidade,
proporcionando o desenvolvimento de aptiddes
tecnoldgicas e administrativas necessarias para
atuar no mercado de trabalho cada vez mais
competitivo e globalizado, sem esquecer dos
aspectos humanisticos necessdrios a qualquer
profissional.

A organizacdo didatico-pedagdgica do curso foi
concebida com o objetivo de ensinar aos futuros
graduados em Gerenciamento e Seguranga de
Redes de Computadores a trabalhar com
projetos, implantacdo e manutencdo de redes
locais e de longa distdncia, diagnosticando e
resolvendo problemas relacionados a
comunicacdo de dados e a seguranca dos
mesmos. O perfil técnico desse profissional serd
complementado com  conhecimentos de
empreendedorismo e gestdo empresarial,
possibilitando o seu constante desenvolvimento
na area de redes ou em dreas afins da tecnologia
da informacao e telecomunicagdes.
O profissional formado por este curso podera
ocupar os seguintes postos de trabalho: Analista
de Suporte; Analista de Sistemas de Redes;
Analista em Seguranca de Redes de
Computadores; Administrador de Redes de
Computadores; Gerente de CPD, de Informatica e

de Tecnologia.

D

D. A. (DIRETORIO ACADEMICO)

O corpo discente tem como orgdo de
representa¢do o Diretério ou Centro Académico,
regido por estatuto préprio, por ele elaborado e
aprovado de acordo com a legislagdo vigente. A




representacdo tem por objetivo promover a
cooperagdo da comunidade académica e o
aprimoramento  da Instituicdo,  vedadas
atividades de natureza politico-partidaria bem
como a participacdo em entidade alheia a FIT.

DECLARACAO

E um documento oficial emitido pela emitido
pela Secretaria Académica, de efeito transitdrio
com base em outros documentos, comprovando
a matricula, a freqliiéncia etc. Ver também
Atestado.

DECLARACAO DE TRANSFERENCIA

Ver declara¢ao de vaga

DECLARACAO DE VAGA

Trata-se de instituto em decadéncia, porque até
2007 o aluno sé poderia requerer transferéncia
para outra instituicdio de ensino superior, caso
apresentasse uma declaracdo atestando a
existéncia de vaga em outra instituicio de
ensino. Ver Declara¢do de vaga.Ver Atestado de
vaga

DEPENDENCIA CURRICULAR

O aluno, reprovado por ndo ter alcangado a
freqliéncia ou a média minima exigida, deve
repetir a disciplina, em regime de dependéncia,
no semestre letivo imediatamente seguinte. O
aluno, promovido em regime de dependéncia,
deve cursar, obrigatoriamente, as disciplinas de
que depende, condicionando-se a matricula, nas
disciplinas no novo periodo a compatibilidade de
horarios e aplicando-se a todas as disciplinas as
mesmas exigéncias de freqliéncia e
aproveitamento estabelecidos nos artigos
anteriores

DIPLOMA

A concluinte de curso de graduacdo e de pos-
graduacgdo, em niveis de doutorado ou mestrado,
é conferido o respectivo grau e expedido o
diploma correspondente.

DIRETORIA GERAL

AFIT, para os efeitos de sua administracdo,
compreende o6rgdos deliberativos e drgdos
executivos: a Diretoria Geral é um drgao
executivo da qual fazem parte as Diretorias
Académica e Administrativa.

DIRETORIA ACADEMICA

Compete assessorar o Diretor Geral no exercicio
das atividades académicas da FIT.

DIRETORIA GERAL

Compete auxiliar o Diretor Geral na formulagdo e
execucdo das politicas administrativas.

DIRETORIO ACADEMICO

O corpo discente tem como o4rgdo de
representacdo o Diretério ou Centro Académico,
regido por estatuto préprio, por ele elaborado e
aprovado de acordo com a legislagdo vigente. A
representagdo tem por objetivo promover a
cooperagdo da comunidade académica e o
aprimoramento da Instituicdo, vedadas




atividades de natureza politico-partidaria bem
como a participacdo em entidade alheia a FIT.
(Ver D.A))

DISCENTE Discente quer dizer aluno ou a ele faz referéncia.
Exemplo: corpo discente da FIT = conjunto de
alunos da FIT

DISCIPLINA Disciplina é caracterizada como um conjunto de
conhecimentos a ser estudado de forma
sistematica, de acordo com o programa
desenvolvido em um periodo letivo e
determinada carga horaria

DOCENTE Docente, quer dizer professor ou a ele faz

referéncia. Exemplo:. Corpo docente da FIT =
conjunto de professores da FIT

DOMINGOS DE MORAIS, AVENIDA

Via de referéncia para chegada a FIT, onde se
localiza a Estagdo Santa Cruz do Metr6.

DURACAO DA AULA

A duragdo da aula é de 60 minutos.

DURACAO DOS CURSOS DE GRADUACAO

Os cursos de graduagdo no Brasil ndo tem todos
a mesma carga horaria. Alguns cursos como
Administracdo e Ciéncias Contdbeis, tem, por
exemplo, a duragdo maxima de 3.000 horas
integralizadas em minimo de 7 e maximo de 12
semestres (Resolugdo CNE CES 2/2007) e os
cursos superiores de tecnologia tem a duragdo

de 2.000 horas

E

EMENTA DE DISCIPLINA

A ementa de disciplina é uma breve
apresentacdo do conteldo a ser ensinado. Deve
ser apresentado de forma clara e concisa.
Através dela, se tem conhecimento imediato da
matéria a ser ministrada em cada periodo ou

maodulo.

EMPRESA JUNIOR

Visa proporcionar aos alunos do Curso de
Administragdo, técnicas e conhecimentos que
visem integra-los a realidade da profissdo. O
programa, no entendimento da Coordenacdo do
Curso, deve se constituir numa importante
atividade extensionista da Faculdade, cujo raio
de agdo vai do treinamento do aluno a prestacdo
de servicos a comunidade. Tem como objetivos
principais:
.proporcionar treinamento profissional aos
alunos;

.promover a integracdo dos alunos, dos alunos
com os professores, de todos com o publico
externo;

.criar oportunidades de prestagdo de servigos a




comunidade, cumprindo a fungdo extensionista
da Faculdade;

.ampliar conhecimentos, técnicas, habilidades e
atitudes, reforcando a qualidade dos cursos
abrangidos.

ENADE

ENADE ¢é a de
Desempenho de Estudantes. E uma avaliacdo

sigla do Exame Nacional

realizado no ensino superior e foi criada em
2004, para substituir o antigo Provdo. Todos os
estudantes que estdo ingressando ou saindo da
Universidade devem fazer. A outorga do diploma
estd condicionada a realizacdo de tal Exame.

ENEM

Programa de avaliagdo do ensino médio
brasileiro criado pelo Ministério da Educacdo,
comegou a ser utilizado como exame de acesso
ao ensino superior em universidades privadas
(processo seletivo) e publicas brasileiras através

do SiSU (Sistema de Selec¢do Unificada).

ENDERECOS

FIT — Rua Arabé, 71 - Vila Clementino;
FIT — Luiz Luiz Coelho, 223 — Cerqueira César

Unidade Paulista
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ENQUADRAMENTO CURRICULAR

Mediante andlise prévia e aprovagdo do
Colegiado ou do Coordenador, o aluno pode
pedir dispensa de disciplinas cumpridas na FIT ou
em outra Instituicdo de Ensino, uma vez
constatada, entre elas, equivaléncia. Pode haver
aproveitamento de estudos de um Curso de
graduagdo para outro e de um Curso de pds-
graduacdo "stricto sensu" (Ver) aproveitamento
de estudos.

ENSINO A DISTANCIA

(Ver aproveitamento de estudos)

ENTIDADE MANTENEDORA

A Unido Educacional e Tecnoldgica Impacta S/C
Ltda., é a entidade juridica a qual compete a
mantenca (suporte, administracdo e supervisio)
daFIT.a

EQUIVALENCIA DE DISCIPLINAS

Mediante andlise prévia e aprovagdo do
Colegiado ou do Coordenador, o aluno pode
pedir dispensa de disciplinas cumpridas na FIT ou
em outra Instituicdo de Ensino, uma vez
constatada, entre elas, equivaléncia. Pode haver
aproveitamento de estudos de um Curso de
graduagdo para outro e de um Curso de pds-
graduacdo "stricto sensu" (Ver) aproveitamento
de estudos.

ESPECIALIZACAO

Os Cursos de Especializacdo, abertos a inscricdo
de graduados em cursos superiores, numa area
especifica do conhecimento, destinam-se, por
intermédio do desenvolvimento técnico, ao
aprofundamento e a atualizagdo, preparando
profissionais, em nivel de pds-graduacdo, tendo,
pois, por objetivo, o aprimoramento técnico
profissional e a formacdo de especialistas em
setores restritos de estudo, sem abranger o
campo total do saber em que se insere a
especialidade. (Ver lato sensu)




ESTACIONAMENTO DE VEICULOS

O estacionamento de veiculos na Rua Arabé, fica
na Agéncia Bradesco da Rua Luiz Géis.

ESTAGIO SUPERVISIONADO

O termo estagio, de acordo com o diciondrio,
significa o periodo em que o académico terd para
realizar, na pratica, o aprendizado obtido em sala
de aula, ou seja, é o periodo de estudos praticos,
exigido como parte integrante dos curriculos
para obtencdo do titulo, seja ele de licenciatura
ou bacharelado. Considerado, ainda, como
periodo probatdrio, durante o qual uma pessoa
exerce uma atividade temporaria numa empresa.
Portanto, todo periodo em que o candidato
possa adquirir aprendizagem e experiéncia em
determinada darea, podemos denominar de
estagio.

EX-ALUNOS

Ex-alunos sdo tratados com precedéncia na FIT,
sobretudo nos programas de pds graduacgao “lato
sensu”.

EXAME NACIONAL DE DESEMPENHO DE
ESTUDANTES

Ver ENADE

A extensdo na FIT é entendida como uma efetiva
participacdo da instituicdo nas realidades onde
se encontra inserida e deve, preferentemente,
funcionar como um elo permanente, maduro e
comprometido, de didlogo, de comunicagao e de
servicos entre as unidades educacionais e as
comunidades, realizando e consolidando o
trindmio ensino, pesquisa e extensdo. A FIT
oferece qualificados cursos de extensdo em
todas suas unidades de ensino.

F

FACULDADE

Ver CREDENCIAMENTO

FALE COM O DIRETOR

Percorridas todas as instancias anteriores, o Prof.
Valderes Pinheiro, atende pelo telefone 5589-
2666, ramal 255.

FALTA DISCIPLINAR

A falta disciplinar pode resultar em infringéncia
do regimento em vigor, caso em que os discentes
ficam sujeitos as seguintes sang¢des disciplinares:
| - adverténcia;

Il - suspensao;

Il desligamento.

A pena de suspensdo implica na consignagdo de
auséncia do aluno durante o periodo em que
perdurar a punigdo, ficando impedido de
freqlientar as dependéncias da FIT.

FALTAS

Ver COMPENSAGAO DE FALTAS

FIES

O FIES é um programa de financiamento
destinado aos estudantes universitarios de
graduacgdo, com recursos insuficientes, proprios
ou familiares, regularmente matriculados em
instituicdes de ensino superior, reconhecidas ou
autorizadas. Caso haja interesse, o interessado
deve dirigir-se a Secretaria Académica da FIT




para obter informacgGes detalhadas sobre prazos,
condicGes e locais onde podera ser efetivada a
inscricdo, assim que as mesmas estiverem
autorizadas pelo Programa de Crédito Educativo.

FINANCIAMENTO ESTUDANTIL

VER BOLSAS, FIES E PROUNI

FREQUENCIA

A freqliéncia as aulas é obrigatéria e sua
verificacdo sera feita sistematicamente. O aluno
que faltar mais de 25% do total das aulas
ministradas em cada disciplina esta
automaticamente reprovado. E recomendavel,
portanto, que cada aluno mantenha controle de
sua freqiiéncia, acompanhando o limite de faltas
em cada disciplina de modo a evitar que seja
ultrapassado o maximo de auséncias permitidas
legalmente.

FUMO E BEBIDAS ALCOOLICAS

As Leis n.2 9294/96 e 13.541/2009 proibem,
expressamente, fumar em recintos fechados,
enquanto o regimento veda o consumo de
bebidas no interior da FIT.

G

GRADUACAO

Graduagdo é o primeiro estagio no ensino
superior e pode comportar Licenciatura e
Bacharelado. A Licenciatura para formacdo de
professores (licenciado) e o Bacharelado para
formacdo de profissionais liberais (bacharel). A
pos graduacdo “lato sensu” forma especialistas e
a po6s graduagdo strcito sensu forma mestres e
doutores.

GUIA DE TRANSFERENCIA

Ver historico escolar

H

HISTORICO ESCOLAR

Documento expedido pela Instituicdo de Ensino
onde consta a relagdo de disciplinas cursadas
pelo estudante, avaliagdo final, carga horaria e
periodo letivo em que a disciplina foi cursada

HOME PAGE

A home da FIT é www.impacta.edu.br.

HORARIO DE AULAS

O horario de aulas nos cursos de graduagdo da
FIT é entre 19:00 e 23:00 horas, de segunda a
sextas feiras. Na pos graduagdo, o horario é
estipulado de acordo com a especificidade de
cada um.

INICIACAO CIENTIFICA

O sistema universitario tem como objetivo a
formacdo integral do ser humano, preparando-o
para a atividade profissional a ser exercida na
sociedade. A qualidade desta formagdo ¢é
avaliada, em ultima instancia, pelo sucesso que o
egresso do Ensino Superior atinge em sua vida
profissional. A FACULDADE IMPACTA
TECNOLOGIA, entre seus objetivos, e de acordo




com os principios éticos e comunitdrios que a
regem, visa desenvolver o espirito critico entre
seus alunos e difundir os conhecimentos por
todos os meios ao seu alcance. Vivemos hoje em
um mundo globalizado e altamente competitivo
em decorréncia dos avancgos cientificos e suas
aplica¢Oes tecnoldgicas. O sucesso nas atividades
profissionais de nossos egressos esta vinculado a
formacdo académica que lhes propiciamos. Além
de conteudos programaticos atualizados,
proprios das mais variadas disciplinas ministradas
por nossos professores nos quais estdao dentro de
modernas técnicas de ensino, para que se atinja
uma formacdo além dos limites da informacdo
indispensavel nestes dias para destacar o
profissional que compete por novos postos do
mercado de trabalho, faz-se necessario um
trabalho de despertar qualidades que ajudardo
estes egressos a terem sucesso em suas
atividades futuras.

INOVACAO CURRICULAR

O curriculo ndo pode ser alterado
unilateralmente e por isso toda alteracado
curricular tem que obter autorizagio do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, uma
vez repercute na vida académica do aluno.
Curriculo em extingdo, assim, significa dizer que a
matriz curricular estd sendo concluida para dar
lugar a uma outra organizagao curricular mais
consentdnea com a realidade técnico-profissional
do curso que a promove. Ver curriculo em
extingao.

INSTITUICAO

Instituicdo ou (IES - Instituicdo de Ensino
Superior) é uma outra denominagdo muito
comum entre Entidades do Ensino Superior

INTEGRALIZACAO CURRICULAR

Termo utilizado para indicar prazo de duragdo
regular de curso de graduagdo ou de pos-
graduacdo. Em ambos os casos ha prazos minimo
e maximo de integralizacdo: quando se expira,
obriga o aluno a novo processo seletivo, com
classificagdo dentro do limite das vagas
oferecidas, podendo provocar, inclusive,
desligamento

INTERCAMBIO INTERNACIONAL

Parceria com a Universidade norte-americana da
Carolina do Norte, CCC&TI - Caldwell Community
College & Technical Institute, que permite aulas
de inglés com professores nativos por
videoconferéncia. O custo do curso é de apenas
US 130* anuais e o aluno ainda pode realizar
intercambios com workshops e \visitas a
empresas nos Estados Unidos.

INTERNET

A sigla www significa "World Wide Web", em
portugués, rede de alcance mundial e seu acesso
é franqueado aos alunos nos laboratdrios da FIT
em hordrios que ndo interfiram nas aulas
praticas.




J

JOGO DE CARTAS E SIMILARES

E proibida a pratica de qualquer tipo de jogo de
cartas e de similares em sala de aula ou em
qualquer dependéncia da Faculdade.

L

LABORATORIOS DE COMPUTACAO

A FIT oferece 10 laboratérios de informatica
colocados a disposicdo de seus alunos. Os
laboratdrios comegam a funcionam as 14 horas e
tal funcionamento observa um regulamento
proprio.

LDB

Lei 9394/96- Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional - A educa¢do abrange os processos
formativos que se desenvolvem na vida familiar,
na convivéncia humana, no trabalho, nas
instituicbes de ensino e pesquisa, nos
movimentos sociais e organiza¢des da sociedade
civil e nas manifestag¢des culturais.

LEI DE DIRETRIZES E BASES DA
EDUCACAO NACIONAL

Ver LDB

LIBRAS

Libras quer dizer Linguagem Brasileira de Sinais.
disciplina curricular obrigatéria nos cursos de
formagdao docente, deve ser, também
obrigatoriamente ofertada, como optativa, nos
demais cursos de educagdo superior e na
educacdo profissional: desde de um ano depois
da publicacdo do Decreto 5626/2005.

LIVRE ACESSO

Os alunos tem livre acesso aos livros da
Biblioteca da FIT e deve ser co-responsaveis na
manutengado dos livros postos a disposi¢do.

LUIS GOIS

Via de referéncia para chegada a FIT: comega na
AVer Domingos de Morais e vai até a AVer
Moreira Guimaraes, imedia¢des do Hospital dos
Defeitos da Face.

M

MATERIA

Ver DISCIPLINA

MATRICULA

A matricula, ato formal de ingresso no Curso e
vinculagdo a FIT, tem periodicidade semestral,
sendo realizada na Secretaria da Instituicdo em
data estabelecida no calendario académico,
instruido o requerimento com a documentacdo
exigivel:

M.B.A. (MASTER IN BUSINESS

ADMINISTRATION)

Os cursos de Especializaggo podem ser
programados e organizados de conformidade
com os requisitos de ordem internacional do
modelo MBA - Master in Business
Administration — atendendo, nessa especifica
hipdtese, as condi¢Oes estabelecidas em Ato da
Diretoria, que lhes autorizar o funcionamento.




MEC Ministério da Educag¢do

MENSALIDADES A matricula na FIT implica na adesdo ao
Regimento em vigor e na subscricio de um
Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais,
cuja contrapartida é distribuida em parcelas
mensais.

MESTRE Concluida a graduagdo, os alunos podem

continuar seus estudos em cursos de pos
graduacdo “lato e stricto sensu”. No “stricto
sensu podem ser cursados o Mestrado e o
Doutorado

METRO SANTA CRUZ

Estacdo do Metrd mais proxima da FIT. Da acesso
as linhas Azul (Jabaquara — Tucuruvi) e Verde
(Santa Cruz — Chacara Klabin). Foi inaugurada em
14 de Setembro de 1974. Esta localizada na Rua
Domingos de Morais, 2.564, na Vila Mariana e
abriga o Shopping Santa Cruz. De |4 partem os
seguintes dnibus: 375V/10 - Central Plaza
Shopping; 4714/10 - Jardim S3o Savério; 4716/10
- Sacom3; 4717/10- Jardim Maria Estela; 4718/10
- Jardim Celeste; 502J/10 - Vila Pedreira; 5103/21
- Terminal Sacom3; 675K/10- Terminal Jardim
Angela; 675L/10 - Terminal Santo Amaro;
677K/10 - Jardim Nakamura; 695J/10 - Jardim
Jacira; 775V/10 - Rio Pequeno; 857A/10 -
Terminal Campo Limpo e 875C/10 - Terminal
Lapa.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Ministério da Educag¢do (Ver MEC)

MONITORIA

Atividade do aluno para aprimoramento do
processo ensino- aprendizagem, no contexto da
Politica Académica (Ver), em disciplinas que
necessitem de apoio para acompanhamento de
grupos de alunos, quer seja por seu carater
pratico, quer seja pela necessidade de
aprofundamento tedrico especifico. A monitoria
é exercida por alunos selecionados conforme as
condi¢Ges estabelecidas e supervisionada por
docente responsavel pela disciplina. As vagas sdo
definidas pela Dire¢do Académica. Durante a
vigéncia da monitoria, o aluno faz jus a uma
ajuda de custo, em forma de bolsa de estudo,
cujos limites sdo definidos pela Dire¢do Geral da
FIT. O monitor com avaliagdo de desempenho
favoravel tem direito a certificado de monitoria.

MUDANCA DE TURMA

Os cursos da FIT sdo majoritariamente noturnos
e, assim, eventual mudanga de turma deve ser
objeto de consulta aos 6rgdos competentes:
Coordenacdo de Curso, Colegiado de Curso,
Diretoria Académica.

N

N. D. E. (NUCLEO DOCENTE
ESTRUTURANTE)

O Nducleo Docente Estruturante (NDE) de um
curso de graduacgdo constitui-se de um grupo de
docentes , com atribuicdes académicas de
acompanhamento, atuante no processo de




concepcdo, consolidagdo e continua atualizacdo
do projeto pedagdgico do curso.

NUCLEO DE COMPUTACAO

Ver laboratdrios informatica

O

O. P. E. - OFICINA DE PROJETOS EM
EMPRESAS

Conjunto de oficinas e atividades realizadas ao
final do curso, com bibliografia aberta, visando
propiciar vivéncia do aluno em ambiente real de
trabalho.

P

PENALIDADE DISCIPLINAR

No caso de infringéncia do regimento em vigor,
os discentes ficam sujeitos as seguintes sangoes
disciplinares:

| - adverténcia;

Il - suspensao;

1l desligamento.

A pena de suspensdo implica na consignagao de
auséncia do aluno durante o periodo em que
perdurar a punicao, ficando impedido de
freqlientar as dependéncias da FIT.

PERIODO (Ver ANO LETIVO)

(Ver ANO LETIVO)

PLANO DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL - PDI

O Plano de Desenvolvimento Institucional
constitui o planejamento estratégico qliinqienal
da FIT. Ele encerra a realidade projetada, para
um periodo de 5 anos, por todos os segmentos
da instituicdo, consideradas as circunstancias, a
conjuntura socio-politico-econdmica, as
especificidades regionais, o conjunto de
aptiddes,habilidades e competéncias, bem assim
0s recursos e as expectativas das comunidades
que nos circundam. O Plano de Desenvolvimento
é, em suma, a mediacdo histdrica, o instrumento
para realizar as ag¢0es tipicas de nossa instituicdo,
em termos de ensino, de pesquisa e de extensao.

POLITICA DE EXTENSAO

As atividades de extensdo tém como objetivo
promover a interagdo transformadora entre a
instituicdo e a sociedade, integrando as artes e a
ciencia ao ensino, a pesquisa e ao
desenvolvimento social. Toda atividade de
extensdo académica pressupde uma ag¢do junto a
comunidade, tornando disponivel o
conhecimento adquirido com o ensino e a
pesquisa desenvolvidos na Faculdade. Esta acdo
produz um novo conhecimento, a ser trabalhado
e articulado com o ensino e a pesquisa. Assim, a
articulacdo entre a Faculdade e a sociedade por
meio da extensdo, € um processo que permite a
transferéncia para a sociedade dos
conhecimentos desenvolvidos com as atividades
de ensino e pesquisa. A captacdo das demandas
e necessidades da sociedade, por outro lado,
permite orientar a producgdo e o]
desenvolvimento de novos conhecimentos. Este




processo estabelece uma relagdo dinamica entre
a Faculdade e o seu contexto social, permitindo:

= Articulagdo ensino/pesquisa e sociedade,
através de agbes de extensdo desenvolvidas por
estudantes e professores;

= Construcdo da cidadania profissional do
estudante, através do conhecimento e da
interacdo com situacbes desafiadoras da
realidade social;

= Aproximacdo entre os curriculos de formacgao
profissional e a realidade social;

= Estimulo a problematizagdo como atitude de
interacdo com a realidade;

= Estimulo a experimentacio de novas
metodologias de trabalho comunitario ou de
acdo social;

= Desenvolvimento de uma atitude tanto
questionadora quanto pro-ativa diante dos
desafios impostos pela realidade social;

= Identificagdo de produtos e processos,
desenvolvidos  na FACULDADE IMPACTA
TECNOLOGIA, adequados aos interesses e
demandas da comunidade;

= Identificacdo de tendéncias e vocagoes
regionais;

= Estimulo aos processos de aprendizagem em
tematicas relevantes para a comunidade, através
da articulaggo entre a produgio do
conhecimento e o desenvolvimento social;

= |dentificacdo e incentivo a formacdo de grupos
empreendedores, visando a geracdo de renda e
melhoria da qualidade de vida;

* Elaboragdo de diagndstico e planejamento de
acbes de forma participativa (incubadoras de
cooperativas, grupos artisticos e de trabalho em
areas diversas).

POLITICA DE PESQUISA

Uma das metas da lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional vigente para o Ensino
Superior é formar profissionais nas diferentes
areas do conhecimento, incentivando o trabalho
de pesquisa e a investigacdo cientifica,
promovendo a divulgagdo de conhecimentos
culturais, cientificos e técnicos que constituem o
patrimonio da humanidade. Esta divulgacdo
ocorre através do ensino, da pesquisa e da
extensdo. A associacdo destes trés elementos
constitui o eixo da formac¢do do graduando. Na
graduacdo, o ensino, a pesquisa e a extensdo
convergem para o dominio dos instrumentos que
garantem o bom desempenho dos profissionais.
Com esse entendimento, a atividade de pesquisa
é fundamental para fomentar e renovar o ensino,
sendo a extensdo uma decorréncia natural deste
processo.

POLITICA PROFISSIONAL

O ponto de partida para a formulagdo dos
projetos pedagdgicos dos cursos a serem
implantados é o primeiro artigo da Lei 9394/96




(Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional,
LDB). Este artigo afirma que a educacdo escolar
devera estar vinculada ao trabalho e a prética
social. A hipotese central do trabalho considera a
pratica do aluno na intervengdo em sala de aula e
na area profissional em geral como o elemento
central para inovagdes curriculares, o que leva ao
estabelecimento da relagdo entre a teoria e a
pratica em cada disciplina do curriculo, ndo sé
nas disciplinas tradicionalmente compreendidas
como "prdticas", mas também em todas as
outras.

PORTADOR DE DIPLOMA DE CURSO
SUPERIOR

Aquele(a) que ja concluiu ensino superior
anteriormente e pretende utilizar tal condicdo
para outro curso de graduacao.

PORTARIA (ATO LEGAL)

Em termos académicos, é, sempre, decisdo de
o6rgdo executivo. Exemplo: nomeacdo de
Coordenador de Curso. Difere de resolucdo que
é uma decisdo tomada por um érgao colegiado.
Exemplo: a aprovagdo de matriz curricular
depende de resolugdao aprovada pelo Conselho
de Ensino e Pesquisa.

PORTARIA (DE ACESSO)

Orgdo interno incumbido do controle de acesso a
FIT.

PORTE DE ARMAS

E terminantemente o porte de qualquer espécie
de arma, nas dependéncias da Faculdade, de
qualquer membro pertencente ao quadro
docente, discente e administrativo. A eventuais
amparados por lei, em qualquer circunstancia,
deve ser dada formal ciéncia ao Diretor Geral.

POS-GRADUACAO LATO SENSU

Graduagcdo é o primeiro estagio no ensino
superior e pode comportar Licenciatura e
Bacharelado. A Licenciatura para formacdo de
professores (licenciado) e o Bacharelado para
formacgdo de profissionais liberais (bacharel). A
pos graduacdo “lato sensu” forma especialistas e
a po6s graduagdo stricto sensu forma mestres e
doutores.

POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

Graduagcdo é o primeiro estagio no ensino
superior e pode comportar Licenciatura e
Bacharelado. A Licenciatura para formacdo de
professores (licenciado) e o Bacharelado para
formacgdo de profissionais liberais (bacharel). A
pos graduacdo “lato sensu” forma especialistas e
a po6s graduagdo stricto sensu forma mestres e
doutores.

PRAZO DE DURACAO DO CURSO

Ver integralizacao.

PROCESSO SELETIVO

Ver VESTIBULAR

PROGRAMA DE DISCIPLINA

Ver EMENTA DE DISCIPLINA

PROJETO PEDAGOGICO

E o instrumento de concep¢do de ensino e
aprendizagem de um curso e apresenta
caracteristicas de um projeto, no qual devem ser
definidos os seguintes componentes: 1.
Concepgao do Curso; 2. Estrutura do Curso:




Curriculo, corpo docente, corpo
técnicoadministrativo; e infra-estrutura; 3.
Procedimentos de avaliagdo dos processos de
ensino e aprendizagem e do curso e, 4.
Instrumentos normativos de apoio (composi¢cdo
do colegiado,procedimentos de estagio, TCC,
etc.).

PROUNI

O Programa Universidade para Todos (ProUni) foi
criado em 2004, pela Lei n? 11.096/2005 e tem
como finalidade a concessdo de bolsas de
estudos integrais e parciais a estudantes de
cursos de graduacdo e de cursos seqiienciais de
formacdo especifica, em instituicGes privadas de
educacdo superior. As instituicGes que aderem
a0 programa recebem isengao de tributos

R

RECEPCAO DE CALOUROS

Ver TROTE

RECEPCAO GERAL

Ver PORTARIA DE ACESSO

RECONHECIMENTO DE DIPLOMA

Em conformidade com o art 48 da LDB, Os
diplomas de cursos superiores reconhecidos,
quando registrados, tem validade nacional como
prova da formagao recebida por seu titular.

RECONSIDERACAO DE AVALIACAO

Pode ser concedida revisdo das provas parciais
ou do exame final, mediante requerimento,
dirigido ao Diretor, no prazo de quarenta e oito
horas, apds a divulgacdo da respectiva nota. (Ver
integra do art. 73 do regimento).

RECURSO

Recurso é o meio que tem por finalidade
restaurar o interesse de uma parte que se sente
lesada por determinada decisdo. E evidente que,
ao menos em principio, s6 o eventual
prejudicado pela decisdo pode langar mao de
recursos. Exemplo: aluno que recorre contra
sancdo disciplinar.

REGIME DISCIPLINAR

O ato de matricula de aluno ou de investidura de
profissional em cargo ou fungdo docente ou
técnico-administrativa importa em compromisso
formal de respeito aos principios éticos que
regem a FIT. Significa dizer respeito a dignidade
académica, as normas contidas na legislacdo de
ensino, no Regimento e, complementarmente,
baixadas pelos Orgdos competentes e pelas
autoridades que deles emanam.

REGIME ESPECIAL

E assegurado, a aluno legalmente amparado, o
direito a tratamento excepcional, de acordo
coma legislaggo em vigor. Assim, o0s
requerimentos relativos ao regime excepcional
devem ser protocolados na  Secretaria




Académica, pelo aluno ou por seu procurador,
em prazo definido pela Diretoria, devidamente
instruido, como dispéem os art. 74 e 75 do
regimento em vigor.

REGIME FINANCEIRO

Ver CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS EDUCACIONAIS

REGISTRO ACADEMICO

E o nimero de identidade académica do aluno.

REGISTRO DE DIPLOMAS

Os diplomas expedidos pela FIT sdo registrados
na Universidade de S3o Paulo.

RENOVACAO DE MATRICULA

A matricula é renovada semestralmente nos
prazos estabelecidos em edital préprio ou no
calendario académico, mediante requerimento
pessoal do interessado e assinatura de Contrato
entre as partes. A ndo renovagao de matricula,
no prazo regulamentar, implica abandono do
curso e desvinculagao do aluno da FIT;

REPRESENTACAO ESTUDANTIL

Ver D. A.

REQUERIMENTO

Eventuais questionamentos sobre o dia-a-dia
académico na FIT devem ser encaminhadas
através de requerimentos que sdo protocolados
na Secretaria Académica e tem, cada um, prazo
para atendimento estipulado no ato da
solicitacdo.

RESOLUCAO

Em termos académicos, resolucdo é sempre uma
decisdo tomada por um dérgdo colegiado.
Exemplo: a aprovagdo de matriz curricular
depende de resolugdao aprovada pelo Conselho
de Ensino e Pesquisa. Difere de portaria que
expressa decisdo de 6rgdo executivo. Exemplo:
nomeacao de Coordenador de Curso.

REVISAO DE PROVAS

O requerimento de revisdo de provas deve ser
protocolado até 72 (setenta e duas) horas apods a
divulgacdo das notas em edital, apresentando a
respectiva fundamentagdo. A revisdo deve ser
realizada pelo professor da disciplina, na
presenca do aluno, com direito a vistas. Se,
depois de concluida a revisdo, permanecer
qualquer duvida por parte do aluno, este pode
requerer nova revisdo em grau de recurso,
fundamentando cada questdo, em até 72
(setenta e duas) horas depois da primeira
revisao.

REVISTA IMPACTA

Revista eletronica da Faculdade Impacta de
Tecnologia.

S

SANCAO DISCIPLINAR

VER PENALIDADE

SECRETARIA ACADEMICA

A Secretaria Académica é o 6rgdo de assessoria
técnica, com fungdes de orientar, supervisionar,
coordenar, sistematizar e disciplinar os registros
académicos dos alunos de graduacdo, além da
organizagao da legislagdo e pareceres normativos




sobre matérias educacionais do Ensino Superior.

SERVICOS DE ACHADOS E PERDIDOS

Ainda que ndo tenha nenhuma responsabilidade
sobre objetivos deixados no interior das salas,
ainda assim tais bens poderdo ser procurados no
dia imediatamente seguinte a seu extravio, na
Portaria de Alunos com a Sra. Silvia.

T

TAXA POR SERVICOS PRESTADOS

Sdo encargos cobrados pela prestacio de
servigcos ndo incluidos na mensalidade escolar e
se estendem desde a expedicdo de atestados,
histéricos, avaliagdo em prova substitutiva até
trancamento de matricula por exemplo. Essas
taxas constam do Catadlogo Eletrénico da FIT
(www.impacta.edu.br) m

TELEFONE CELULAR, PAGERS E
SIMILARES

E proibido o uso de telefone celular, pagers e
similares em sala de aula, por professores e
alunos. O wuso serd tolerado em outras
dependéncias fora do horario de aula.

TESOURARIA

A tesouraria é o setor responsavel pelo controle
financeiro do académico, assim como
negociacGes, geracdo de boletos semestrais,
extratos financeiros, declaragdo para IR, etc. Na
tesouraria sdo realizados todos os atos
financeiros, desde o ingresso do académico como
matricula e renovacdo de matricula até a
diplomacao.

TRANCAMENTO DE MATRICULA

E concedido o trancamento da matricula para o
efeito de, interrompidos temporariamente os
estudos, manter o aluno, com vinculagdo ao
respectivo Curso e o direito a renovagdo de
matricula. O trancamento é concedido, se
requerido de acordo com o prazo estabelecido
no calenddrio académico semestral, com
validade exclusiva para o semestre letivo no qual
foi solicitado;

TRANSFERENCIA DE TURNO

Na FIT os cursos sdo ministrados exclusivamente
no turno noturno.

TRANSFERENCIA DE OUTRA
INSTITUICAO

Mediante adequado processo seletivo a FIT pode
receber transferéncia de aluno oriundo de curso
superior de instituicdo congénere, nacional ou
estrangeira, na estrita conformidade das vagas
existentes e requerida nos prazos para tanto
fixados, para o prosseguimento de estudos, de
conformidade com a legislacdo vigente.

TRANSFERENCIA INTERNA

A transferéncia interna (de um curso para outro)
mediante a existéncia de vaga no curso desejado.

TRANSFERENCIA PARA OUTRA
INSTITUICAO

Em qualquer época, a requerimento do
interessado, a FIT concede transferéncia a aluno
matriculado em cursos de graduacdo.

TROTE

O trote estudantil ndo é uma exclusividade
brasileira, muito menos foi inventado no Brasil.
Seu historico pode ser tragado a partir do
comego das primeiras universidades, na Europa
da Idade Média (Vasconcelos, 1993, p.13). Nestas
instituicdes, surgiu o habito de separar veteranos




e calouros, aos quais ndo era permitido
assistirem as aulas no interior das respectivas
salas, mas apenas em seus vestibulos (de onde
veio o termo "vestibulando" para designar estes
novatos). Por razdes profilaticas, os calouros
tinham as cabecas raspadas e suas roupas muitas
vezes eram queimadas. A FIT adota o trote
solidario, trambém conhecido com trote cidaddo.
Os alunos se organizam solidaria e
cooperativamente no sentido de angariar
alimentos e recursos para instituicbes situadas
na Vila Clementino / Vila Mariana.

VAGAS

Os cursos da FIT, em conformidade com o ato
autorizativo expedido pelo MEC, tem ndmero
limitado de vagas, ou seja 150 vagas por curso,

VESTIBULAR

Denominacgdo anterior e mais usual de processo
seletivo. No ensino superior, os cursos de
graduacgdo sdo abertos a candidatos que tenham
concluido o ensino médio ou equivalente e
tenham sido classificados em processo seletivo
de admissdo, tem por finalidade habilitar a
obtencdo de graus académicos, de acordo com a
legislacdo vigente. Devem observar ainda:

I - o curriculo pleno ou diretrizes curriculares, as
condicbes de duragdo e integralizagdo,
legalmente fixados pelos drgaos competentes; Il
- ao progresso dos conhecimentos, a demanda e
as peculiaridades das profissdes, mediante a
complementacdo das diretrizes curriculares
correspondentes; Il - a diversificacdo de
ocupacGes e empregos e a procura de educacdo
em nivel superior.

VETERANO

Estudante que freqlienta as ultimas séries de
uma faculdade ou escola.




