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DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA INSCRIÇÃO DO VESTIBULAR: 
 

• 01 Currículo Profissional  

• 01 Cópia simples do RG e CPF; 

• Participação na palestra pré-vestibular (valendo 01 ponto e isenção da taxa de inscrição) 

• 01 Cópia simples dos Certificados dos Treinamentos realizados e concluídos na área de TI  
 
DATA DA PROVA:  27/03/2010 – Sábado | Horário: 9h00  
 
 
LOCAL: Sede da Faculdade Impacta Tecnologia, situada  à Rua  Arabé, 71 - Vila Clementino (Próximo ao 
metrô Santa Cruz) 
 
ORIENTAÇÕES GERAIS 
O candidato deverá estar presente no local da prova com pelo menos trinta minutos de antecedência e 
apresentar  o RG (Original) e o Protocolo de inscrição devidamente carimbado e assinado pela FIT.  
 
Para a realização das avaliações, o candidato terá o tempo máximo de 4 [quatro] horas e mínimo de 60 
[sessenta] minutos. Horário de Início: 09h00 - Horário de Término: 13h00.  

 
 
NORMAS DE ACESSO 
O Vestibular compreenderá os seguintes processos, avaliados em escala de 0 a 10: 
 
 -  Análise das Certificações e Treinamentos em Informática do candidato - Peso 2 [dois]; 
 -  Participação em uma das "Palestras pré-vestibulares" ministrada pela FIT - Peso 1 [um]; 
 -  Análise do Currículo Vitae - Peso 1 [um]; 
 -  Prova de Conhecimento Específico em Informática -Peso 2 [dois]; 
 -  Prova de Conhecimentos Gerais em Comunicação e Expressão, Inglês e Matemática - Peso 2 [dois]; 
 -  Redação - Peso 2 [dois].  

 
 
CONTEÚDO DAS PROVAS - P1 e P2  

PROVAS DE CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Objetivo - Avaliar os pré-requisitos necessários para o acompanhamento dos cursos em relação aos 
aspectos técnicos e teóricos fundamentais para a formação. Seguem os conteúdos das avaliações, para os 
cursos respectivos:  
 
Graduação em Sistemas de Informação - Conceitos básicos de redes de computadores (tipos de redes, 
estruturas de redes, topologias e meios de transmissão, protocolos e serviços de comunicações); - 
Organização de computadores (memórias, unidade central de processamento, entradas e saídas, 
mecanismos de interrupções e de exceções, barramento, interfaces e periféricos); - Windows, Office; - 
Lógica de Programação Visual.  
 
Graduação em Administração - Conceitos básicos de redes de computadores ( tipos de redes, estruturas 
de redes, topologias e meios de transmissão, protocolos e serviços de comunicações); - Windows, Office.  
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Curso Superior em Tecnologia em Design de Mídia Digital - Conteúdo - Windows, Photoshop, Corel 
Draw, Flash e Dreamweaver.  
 
Curso Superior em Tecnologia em Redes de Computadores - Conteúdo - Windows Office, conceitos 
básicos de redes, Windows 2000, Linux, Hardware.  
 
Curso Superior em Tecnologia em Banco de Dados - Conteúdo - Windows, Office, conceitos de banco 
de dados, Lógica de Programação, SQL Server, Mysql, Postgre e Oracle.  
 
Curso Superior em Tecnologia em Desenvolvimento de Aplicações para Internet - Conteúdo - 
Windows, Office, Lógica de Programação, HTML, Asp, Java, Jsp e PHP.  

 
 
PROVAS DE REDAÇÃO, COMUNICAÇÃO E EXPRESSÃO, MATEMÁTICA E INGLÊS 

I) REDAÇÃO 
Objetivo - Analisar a competência de leitura e escrita da Língua Portuguesa, bem como o acesso e 
utilização dos meios de comunicação e informação. Conteúdo - Dissertação com tema atual relacionado à 
área de Tecnologia da Informação.  

II) COMUNICAÇÃO E EXPRESSÃO 
Objetivo - Avaliar os aspectos gramaticais da língua escrita e falada. Conteúdo - Gramática em nível de 
conhecimentos do Ensino Médio. III) MATEMÁTICA Objetivo: Avaliar o raciocínio lógico-matemático 
essencial para o acompanhamento dos conteúdos das disciplinas do curso. Conteúdo - Matemática e 
Geometria em nível de conhecimento do Ensino Médio.  

IV) LÍNGUA ESTRANGEIRA (INGLÊS) 
Objetivo - Avaliar os aspectos gramaticais e o vocabulário da Língua Inglesa. Conteúdo - Gramática e 
vocabulário em nível de conhecimento do Ensino Médio.  

V) ANÁLISE DO CURRICULUM DO CANDIDATO 
Este procedimento visa analisar a experiência profissional do candidato.  

VI) PALESTRAS GRATUITAS PRÉ-VESTIBULARES 
Objetivo - Aplicar conceitos teórico-práticos introdutórios a serem utilizados na área tecnológica 
 
VII) ANÁLISE DAS CERTIFICAÇÕES TECNOLÓGICAS E TREINAMENTOS EM INFORMÁTICA 
Este procedimento indicará se o candidato já possui treinamentos e certificações em Informática.  

 

CLASSIFICAÇÃO 
A classificação final será feita pela somatória dos pontos obtidos nos procedimentos indicados no item 
acima. Os resultados finais serão apresentados em ordem decrescente com aproveitamento dos candidatos 
até o limite de vagas. Será adotado como critério de desempate a maior nota obtida na prova de 
Conhecimento Específico em Informática.  
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DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS / REALIZAÇÃO DA MATRÍCULA 
A convocação dos candidatos classificados será divulgada às 14h do dia 30 de Março de 2010 na sede da 
FIT e no portal: www.impacta.edu.br  

O período para realização de matrículas estende-se nos dias 31/03; 01, 05, 06, 07, 08, 09 e 10/04/2010 das 
14h às 21h, obedecendo os seguintes critérios:  

Documentos necessários (obrigatórios) para realização da Matrícula: 

*02 cópias autenticadas dos seguintes documentos: 
- Certificado de Conclusão do Ensino Médio;  

-  Histórico Escolar do Ensino Médio; 
- Certidão de Nascimento ou Casamento e CPF; 
- Título de Eleitor com comprovação de voto na última eleição; 
- Prova de estar em dia com as obrigações militares (para sexo masculino);  
 
* 02 (duas) fotografias 3X4 recentes e Comprovante de Residência; 
* 01 cópia simples do comprovante de endereço (recente).  

 

OBS.: No ato da matrícula, o valor pago será referente a mensalidade do mês de Julho/2010. As demais 
mensalidades terão vencimento a partir de 01/08/2010.  

*Os colaboradores das Empresas Conveniadas com a FIT para usufruírem o benefício do convênio, 
deverão efetuar o pagamento da matrícula mediante a apresentação do documento original e 1 (uma) cópia 
que comprove o vínculo empregatício na empresa, fornecida pela conveniada. Todos os descontos são 
válidos para pagamento até o primeiro dia útil de cada mês. Após o primeiro dia útil o candidato pagará o 
valor normal sem o desconto. 

A matrícula somente será aceita com a apresentação de todos os documentos, em duas cópias 
autenticadas. Não há matrícula condicional.  
 
O candidato proveniente de curso realizado no exterior e/ou equivalente, para supressão da prova de 
conclusão do Ensino Médio, deverá ter declarada essa equivalência, pelos órgãos competentes.  

PRAZO DE VALIDADE  
O presente vestibular terá validade para ingresso no 2º semestre do ano letivo de 2010.  

 

TRANSFERÊNCIA - Trâmite de análise curricular  
 
O candidato deverá solicitar na instituição de origem o Conteúdo Programático e o Histórico das disciplinas 
cursadas nos semestres anteriores. Os documentos deverão ser entregues na Secretaria da FIT em cópias 
simples, exceto o Histórico que deverá ser entregue em cópia autenticada , para análise da coordenação. 
 
Na seqüência, o candidato será convocado para uma entrevista  com coordenação do curso, que informará 
o resultado do processo. Na possibilidade da transferência, para sua formalização, a FIT enviará uma 
declaração de existência da vaga requerida à instituição de origem. Mediante a solicitação do candidato, a 
instituição de origem providenciará o envio da documentação necessária à FIT para a efetivação da 
transferência e matrícula no semestre aprovado.  


